
COMITATO PER LE PARI OPPORTUNITA’ 

PRESSO IL CONSIGLIO DELL’ORDINE DEGLI AVVOCATI DI CAGLIARI 

VERBALE DELLA RIUNIONE DEL 13 MARZO 2023 

Il 13 marzo 2023 alle ore 16,00 presso la Biblioteca del Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Cagliari, si è 
riunito il Comitato per le Pari Opportunità, di seguito CPO, per discutere e deliberare sul seguente ordine del 
giorno come da convocazione a mezzo pec del 8 marzo 2023: 

1) Ratifica verbale del 6.03.2023; 
2) Autorizzazione creazione PEC del Comitato Pari Opportunità: 
3) Autorizzazione creazione pagine social; 
4) Programmazione attività del Comitato per l'anno 2023; 
5) Varie ed eventuali. 

Sono presenti: Rosanna Mura, Paolo Antonio Aru, Marcella Cabras, Roberta Congia, Federica Deplano, 
Antonio Enna, Sabina Contu, Anna Maria Lai. Monica Lai, Francesca Monni, Monica Murgia, Marco 
Murgia, Milva Pili, Filippo Serpau,  

Assente giustificato: Alberto Putzolu  

Sul punto 1) all’ODG:  

La Presidente chiede la ratifica del verbale dattiloscritto pervenuto dalla segretaria pro tempore Avv, Sabina 
Contu alla segreteria dell’Ordine in data 10.03.2023 alle ore 16.37 ed a questo unisce il verbale manoscritto di 
numero 6 fogli sottoscritti in data 6 marzo dalla segretaria facente funzioni e dal Presidente pro tempore e dai 
componenti presenti. 

Ritenuta la necessità di integrare detto verbale la Presidente propone le seguenti integrazioni: 

- Nell’intestazione “Comitato per le Pari Opportunità presso l’Ordine degli Avvocati di Cagliari” in 
luogo di “Comitato Pari Opportunità degli Avvocati di Cagliari”; 

- inserimento nel secondo rigo della data “6 marzo 2023” dopo le parole “il giorno”; 
- inserimento nel terzo rigo di “Avv. Antonio Enna” di seguito alle parole “Presidente pro tempore”; 
- inserimento nel terzo rigo della frase “Procede alla verbalizzazione la segretaria pro tempore Avv. 

Sabina Contu” dopo le parole “i designati.” 

e di ratificarlo con le correzioni ed integrazioni di cui sopra.  

Si passa, quindi, alla votazione del primo punto all’ODG e con voto palese e all’unanimità dei presenti viene 
approvato il verbale come integrato in data odierna. 

Sul punto 2) all’ODG, la Presidente rileva la assenza di un indirizzo PEC istituzionale del Comitato e chiede 
l’autorizzazione per procedere alla apertura della stessa. Con riferimento alla casella PEO si propone per la 
prossima seduta di presentare ulteriori proposte che rispettino gli standard europei in materia di protezione dei 
dati personali. 

Si passa alla votazione del presente punto dell’ODG con 8 voti favorevoli (Mura, Monni, Serpau, Congia, 
Marco Murgia, Monica Murgia, Cabras, Deplano), nessun voto contrario e 6 astenuti (Monica Lai, Anna Maria 
Lai, Enna, Pili, Aru, Contu). 

L’Avv. Sabina Contu chiede di poter formulare una dichiarazione di voto e dichiara “mi astengo perché ho 
intenzione di impugnare il verbale ratificato in data odierna con il quale si è insediato il nuovo Direttivo 
composto dalla Presidente Rosanna Mura, Vicepresidente Francesca Monni e Segretaria Federica Deplano”. I 
componenti Monica Lai, Anna Maria Lai, Antonio Enna, Milva Pili, Paolo Antonio Aru si associano. Monica 



Lai formula espressa riserva di presentazione di istanza di accesso agli atti per ottenere copia del presente 
verbale così come del precedente. 

Sul punto 3) all’ODG la Presidente informa il Comitato della presenza della sola pagina istituzionale 
Facebook del Comitato Pari Opportunità, profilo attualmente gestito da Francesca Monni ed alcuni componenti 
del comitato nel corso del precedente mandato. La pagina che esiste dal 2020 pur avendo pochi contatti e 
interazioni e si propone di affiancare anche un profilo Instagram al fine di promuovere le attività 
dell’organismo, chiedendo che il Comitato autorizzi la apertura di una pagina Instagram.  

Si passa alla votazione con riferimento al presente punto, con 8 voti favorevoli (Mura, Monni, Serpau, Congia, 
Marco Murgia, Monica Murgia, Cabras, Deplano), nessun voto contrario e 6 astenuti (Monica Lai, Anna Maria 
Lai, Enna, Pili, Aru e Contu). 

Si passa all’esame del punto 4) all’ODG e Milva Pili anticipa che non parteciperà alla votazione di una attività 
di programmazione in seno ad un Comitato che non riconosce come legittimo. La Presidente Rosanna Mura 
evidenzia come si tratti di attività che dovrebbero coinvolgere tutti nell’interesse di una programmazione 
quanto più condivisa ed efficace per il corretto ed ottimale funzionamento del CPO e che sarebbe opportuno 
porre i punti fondamentali in seguito ad un confronto allargato. 

I componenti del CPO Contu, Enna, Monica Lai, Anna Maria Lai, Aru si associano alla dichiarazione di Pili e 
alle h. 16:39 tutti e sei abbandonano la seduta . 

La Presidente prosegue nell’esporre brevemente quali sono le aree di lavoro nelle quali sarebbe importante 
attivarsi, sottolineando come debba pensarsi ad una attività che sia di accompagnamento e supporto verso “Sui 
Generis”.  

Si evidenzia in primo luogo come sia quanto mai opportuno che il CPO si faccia immediatamente promotore 
della riapertura di ogni canale di comunicazione con i principali Ordini professionali, con ricostruzione del 
Comitato scientifico fra gli Ordini. 

Sul versante di programmazione interna, invece, si propone il lancio dei “Sui Generis LAB: verso SUI 
GENERIS 2023”, ovvero delle giornate tematiche dedicate ad alcune macroaree, ed in particolare: 

- LE DIPENDENZE  
- IL CONTRASTO ALLE VIOLENZE DI GENERE  
- VERSO UNA NUOVA PARITA’  
- LE DONNE ED IL LAVORO  

La Presidente porta all’attenzione dei presenti anche vari input ricevuti dai Colleghi al fine di avvicinare le 
attività del CPO al territorio, prevedendo anche momenti formativi in aree territoriali lontane da Cagliari e ciò 
al fine di favorire anche una attività istituzionale sul territorio. 

Si apre la discussione che evidenzia la possibilità di svolgere attività rivolte al territorio ed in particolare 
Roberta Congia propone di svolgere una iniziativa dedicata al contrasto alle violenze di genere, presso un 
istituto comprensivo di Sanluri. 

Con riferimento ai gruppi di lavoro, su proposta dell’Ufficio di Presidenza, si propone di individuare delle aree 
di lavoro con le deleghe per materia, con riferimento alle quali ogni incaricato/a avrà il compito di predisporre 
una linea ed idea progettuale in breve tempo. Si tratta di aree di intervento pensate per rendere l’attività 
dinamica e per fornire materiale ai Sui Generis LAB e successivamente a SUI GENERIS 2023. L’auspicio è 
quello di estendere quanto prima i gruppi di lavoro a colleghi/e interessati/e. 

Si individuano le seguenti aree e deleghe: 

1) DIRITTI UMANI E DELLE PERSONE – delega Monica Murgia   
2) CONTRASTO ALLE VIOLENZE – delega Marcella Cabras 
3) CONCILIAZIONE VITA-LAVORO – delega Anna Maria Lai 



4) CASSA FORENSE E WELFARE – delega Francesca Monni 
5) LAVORO E EMPOWERMENT FEMMINILE – delega Federica Deplano 
6) DISABILITA’ – delega Sabina Contu 
7) PREVENZIONE E SALUTE – delega Filippo Serpau 
8) REGOLAMENTO CPO – STUDIO PER REVISIONE – delega Alberto Putzolu 
9) PREDISPOSIZIONE NEWSLETTER – delega Marco Murgia e Roberta Congia 

Con riferimento alla predisposizione della newsletter si precisa che si dovrà pensare alla struttura da dare alla 
medesima, agli eventuali contenuti da inserire, alle potenziali collaborazioni, alle materie e materiali da 
inserire. 

Posta in votazione la proposta di programmazione di cui al punto 4), è approvata all’unanimità dei presenti. 

Con riferimento al punto 5) all’ODG la Presidente informa i presenti che è pervenuto l’invito per la Cerimonia 
di inaugurazione dell’anno giudiziario del CNF che si terrà il 20 marzo p.v. ed alla quale parteciperà quale 
Presidente del CPO del Distretto della Corte di Appello di Cagliari.  

Null’altro essendovi da deliberare la seduta è tolta alle ore 17.45 

La Presidente        La Segretaria  

Rosanna Mura        Federica Deplano 
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